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REGULAMENTO DE PREMIOS E GALARDOES

| - NORMAS GERAIS

Artigo 1°
A Federacéo Portuguesa de Tiro com Armas de Caca (F.P.T.A.C.) estabelece pelo presente Regulamento, as regras de
atribuicdo dos prémios e galarddes destinados a reconhecer o mérito de agentes desportivos e individualidades ou
colectividades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado relevantes servicos a modalidade, contribuido para a
realizacdo dos fins da F.P.T.A.C. e sejam credoras do reconhecimento da modalidade.

Artigo 2°
A atribuicdo das distingdes honorificas da F.P.T.A.C. deve respeitar os principios gerais da igualdade, mérito,
imparcialidade e transparéncia e subordinar-se as regras especificas respectivas.

Artigo 3°
1. A Assembleia Geral é 0 6rgéo competente para a atribuicéo dos galarddes da F.P.T.A.C., sob proposta da Direcc¢ao.
2. A Direcgdo é o 6rgdo competente para a atribuicdo dos prémios da F.P.T.A.C., sob proposta dos sécios efectivos da
F.P.T.A.C. e/ou da propria Direcgédo

Artigo 4°
GALARDOES

1. AF.P.T.A.C. institui, por ordem de mérito relativo, os galardes seguintes:

a) COLAR DE HONRA AO MERITO DESPORTIVO

b) MEDALHA DE HONRA AO MERITO DESPORTIVO

c) MEDALHA DE MERITO DESPORTIVO
2. As propostas de candidatura devem ser acompanhadas de uma memdria justificativa e do curriculo pessoal e
desportivo dos candidatos.

Artigo 5°
PREMIOS
1. AF.P.T.A.C. institui anualmente os prémios de mérito desportivo a seguir indicados:
a) Atirador do Ano
b) Treinador do Ano
¢) Arbitro do Ano

d) Revelacéo do Ano

e) Socio do Ano

f) Dirigente do Ano

g) Carreira Desportiva

h) Amizade
2. As propostas de candidatura devem ser acompanhadas de uma memodria justificativa e do curriculo dos candidatos.
3. Em cada época podera ocorrer a ndo atribuicdo de alguns dos prémios anuais da F.P.T.A.C., seja por falta de
candidaturas, seja porque a F.P.T.A.C. entende néo se justificar a sua atribuicao.

Artigo 6°
REPRESENTACAO
Os prémios e galarddes da F.P.T.A.C. sdo representados por pegas com dignidade artistica e expressédo simbolicas
adequadas, a aprovar pela Direccdo. Poderdo assumir diferentes apresentacfes, consoante se destinem a
individualidades ou colectividades e institui¢@es.

Artigo 7°
Os prémios e galarddes da F.P.T.A.C. sdo entregues em cerimdnia publica a realizar no dltimo trimestre de cada ano.



Il - DOS GALARDOES

Artigo 8°
COLAR DE HONRA AO MERITO DESPORTIVO
1. O Colar de Honra ao Mérito Desportivo destina-se a galardoar individualidades ou colectividades, nacionais ou
estrangeiras, por assinalaveis servigos prestados & modalidade e pela continuidade ou repeti¢do de acc¢bes ou factos
relevantes, prestigiando a modalidade e o Pais, bem como carreiras de elevado nivel e publico reconhecimento.

Artigo 9°
MEDALHA DE HONRA AO MERITO DESPORTIVO
1. A Medalha de Honra ao Mérito Desportivo destina-se a distinguir os agentes desportivos que tenham tido accdo de
excepcional relevo no fomento e desenvolvimento da modalidade.

Artigo 10°
MEDALHA DE MERITO DESPORTIVO
1. A Medalha de Mérito Desportivo destina-se a premiar agentes desportivos que, em representagdo nacional, tenham
obtido resultados relevantes ou prestigiado o Pais e que pela sua ac¢do devam ser considerados exemplos de mérito e
de ética desportiva.
2. A Medalha de Mérito Desportivo pode ser atribuida a atletas, técnicos, arbitros ou dirigentes.

Il - DOS PREMIOS

Artigo 11°
PREMIO “ATIRADOR DO ANO”
1. O Prémio “Atirador do Ano” é atribuido ao praticante da modalidade que tenha tido melhores prestacfes desportivas
na época em curso, e seja dotado de exemplar espirito desportivo.
2. Podem ser atribuidas Mencdes Honrosas, quando tal se justifique.

Artigo 12°
PREMIO “ TREINADOR DO ANO”
1. O Prémio “Treinador do Ano” é atribuido ao técnico reconhecido pela F.P.T.A.C. que, na época em curso, tenha
obtido melhores resultados desportivos, ou que pela sua accdo tenha dado um notério contributo para o
desenvolvimento da modalidade.
2. Podem ser atribuidas Meng¢des Honrosas, quando tal se justifique.

Artigo 13°
PREMIO “ARBITRO DO ANO”
1. O Prémio “Arbitro do Ano” é atribuido ao arbitro que tenha tido o melhor conjunto de actuagdes, considerando a sua
prestacao e progresséo sob 0s aspectos técnico e disciplinar, na época em curso.
2. Podem ser atribuidas Mengdes Honrosas, quando tal se justifique.

Artigo 14°
PREMIO “REVELACAO DO ANO”
1. O Prémio “Revelacao do Ano” é atribuido ao atirador do escaldo junior, que, na época em curso, tenha revelado maior
progresso competitivo e/ou notdria capacidade para se afirmar como atirador de futuro.
2. O atleta distinguido deve apresentar, preferentemente, uma boa conciliagdo da actividade desportiva com as
actividades escolares.
3. Podem ser atribuidas Mengdes Honrosas, quando tal se justifique.

Artigo 15°
PREMIO “SOCIO DO ANO”
O Prémio “S6cio do Ano” é atribuido ao sécio efectivo da F.P.T.A.C. que, ao longo da época em curso, se tenha
distinguido pelo contributo dado a causa do Tiro Desportivo com Armas de Caca.



Artigo 16°
PREMIO “DIRIGENTE DO ANO”
O Prémio “Dirigente do Ano” ¢ atribuido a um membro dos Corpos Sociais de um dos socios efectivos da F.P.T.A.C. ou
da prépria F.P.T.A.C. que, ao longo da época em curso, se tenha distinguido pelo contributo dado a causa do Tiro
Desportivo com Armas de Caca.

Artigo 17°
PREMIO “CARREIRA DESPORTIVA”
O Prémio “Carreira Desportiva” é atribuido a quaisquer agentes desportivos que, pelas suas ac¢gdes como atiradores,
técnicos, arbitros ou dirigentes, ao longo da sua carreira desportiva, se tenham distinguido pelo excepcional contributo
dado a causa do Tiro Desportivo com Armas de Caca.

Artigo 18°
PREMIO “AMIZADE”
O Prémio “Amizade” pode ser atribuido, por proposta da Direc¢ao, a individuos ou entidades que tenham contribuido de
forma significativa para o apoio, desenvolvimento e divulgacéo do Tiro Desportivo com Armas de Cagca.

) Artigo 19°
DUVIDAS E CASOS OMISSOS
Cabe a Direcgdo a resolucdo das davidas de interpretacéo e dos casos omissos do presente Regulamento.

Artigo 20°
ENTRADA EM VIGOR
O presente Regulamento entra em vigor, a 6 de Janeiro de 2012.



